RENCANA AKSI TAHUN 2020
DINAS KOPERASI DAN UKM KOTA LUBUKLINGGAU

Sasaran RPJMD

: Menurunnya pengangguran

JADWAL
TARGET TARGET PENCAPAIAN PER PELAKSANAAN
No | SASARAN | INDIKATOR | 0.y TRIWULAN AKSI PER TRIWULAN OUTPUT/ PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN
STRATEGIS KINERJA 2020 KEGIATAN KELUARAN (Rp)
I | II | III | v I |II|III | v
) @ (3) “) ) (6) @) () ©) (10) (11)
1 |Meningkatnya |Persentase 9.7% 108.7% - - - |Bimtek anggota v - Tingkat partisipasi 1. Program Peningkatan 1. Penataan Pendirian 56,530,000
koperasi yang  |Koperasi Sehat koperasi untuk dalam RAT ) Kualitas Kelembagaan Organisasi dan Perizinan
berkualitas penguatan jati diri - Tingkat transaksi Koperasi Koperasi
koperasi ?33?,3:1 anggota
(reorientasi) koperasi peserta bimtek
Penilaian v - Tingkat kelengkapan 2. Monitoring, evaluasi dan 54,696,000
kesehatan _dﬁzam'?gﬁe;;:'erag yana pelaporan
kOperaSI dinilai kesehatannya
Pendampingan v - Peningkatan simpanan | 2, Program Peningkatan 1. Penyelenggaraan Promosi 79,905,000
proposal dana anggota ) Kualitas Usaha Koperasi Produk Usaha Koperasi
bergulir LPDB - Jumlah koperasi yang
9 difasilitasi permodalan
Kemenkop usaha
Diklat pengurus v - Jumlah koperasi yang 2. Pelatihan Administrasi dan 56,732,000
koperasi gga;"'tas' pengembangan Pembukuan (Akuntansi )
Koperasi
2 |Meningkatnya |UKM Naik Kelas 133 - - - - |Pendampingan v Izin usaha mikro dan | 1. Program Penciptaan Iklim |1. Fasilitasi pengembangan 100,594,000
daya saing UKM UKM legislasi usaha kecil Usaha Kecil Menengah usaha kecil menengah
yang Kondusif
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